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ISAKYMAS

VALSTYBINIO MOKSLINIU TYRIMU INSTITUTO
GAMTOS TYRIMU CENTRO KAMIENINIO PADALINIO DARBO
REGLAMENTO TVIRTINIMO

2011 m. birzelio 28 d. Nr. V-95
Vilnius

Remdamasis Laikinosios darbo grupés, sudarytos Gamtos tyrimy centro direktoriaus
2011-06-17 jsakymu Nr. V-87, siiilymais dél rengiamo valstybinio moksliniy tyrimy instituto
Gamtos tyrimy centro kamieninio padalinio darbo reglamento bei vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Mokslo ir studijy istatymu, valstybinio moksliniy tyrimy instituto Gamtos tyrimy
centro jstatais bei kitais teises aktais, reglamentuojanciais Gamtos tyrimy centro veikla,

tvirtinu valstybinio moksliniy tyrimy instituto Gamtos tyrimy centro kamieninio

padalinio darbo reglamenta. { //%f‘ ‘

Mecislovas Zalakevicius

Direktorius _//

Iteikti: BI, EI, GGI, direktoriaus pavaduotojams, moksliniam sekretoriui, EFS, PS, US
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PATVIRTINTA
Gamtos tyrimy centro
Direktoriaus 2011-06-28
isakymu Nr. V-95

VALSTYBINIO MOKSLINIU TYRIMU INSTITUTO
GAMTOS TYRIMU CENTRO KAMIENINIO PADALINIO DARBO
REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Gamtos tyrimy centro kamieninio padalinio darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato
Gamtos tyrimy centro (toliau — Centras) kamieninio padalinio darbo tvarka ir pavalduma.
Kamieninio padalinio darbo reglamenta tvirtina Centro direktorius.

Centro kamieninis padalinys yra Centro strukttrinis padalinys. Centras turi kamieninius
padalinius: Botanikos instituta, Ekologijos instituta, Geologijos ir geografijos instituta, kurie
dirba vienoje ar keliose Centro jstatuose nurodytose mokslinés veiklos kryptyse.

Gamtos tyrimy centro kamieninis padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Mokslo ir studijy jstatymu, Vilniaus universiteto Ekologijos instituto, Geologijos ir geografijos
instituto ir Botanikos instituto reorganizavimo salygu aprasu, Centro [statais, $iuo reglamentu,
kitais teisés aktais ir Centro vidaus veikla reglamentuojanciais dokumentais.

Kamieninio padalinio veiklg kontroliuoja Centro administracija.

Centro kamieninis padalinys sudarytas i§ moksliniy laboratorijy, Botanikos instituto herbariumo.
Centro kamieninio padalinio vadovg skiria direktorius Centro Mokslo tarybos pritarimu.
Kamieninio padalinio personalg sudaro kamieninio padalinio vadovas, mokslo darbuotojai,
einantys laboratorijy vadovy pareigas, mokslo darbuotojai, kiti tyréjai ir kiti darbuotojai.

Mokslo darbuotojy pareigybés yra §ios: vyriausiasis mokslo darbuotojas, vyresnysis mokslo
darbuotojas, mokslo darbuotojas, jaunesnysis mokslo darbuotojas, mokslininkas stazuotojas. Ju
kvalifikacinius reikalavimus nustato Centro mokslo taryba, vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Mokslo ir studijy istatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lietuvos mokslo
tarybos nutarimais.

II. KAMIENINIO PADALINIO VEIKLA IR FUNKCIJOS

Centro kamieninio padalinio pagrindiné veikla yra moksliniai tyrimai ir eksperimentine
(socialiné, kulttiring) plétra. Centro kamieniniai padaliniai dalyvauja Centrui vykdant valstybés,
ukio ar visuomenés plétrai svarbius Centro jstatuose nurodyty sri¢iy (biomedicinos ir fiziniy
moksly) ilgalaikius mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultliring) plétra, uztikrina
valstybés kompetencijg Centro jstatuose nustatytose mokslo srityse ir Lietuvos moksliniy tyrimy
integracijq | tarptauting moksliniy tyrimy erdve.

Centro kamieninio padalinio mokslininky ir kity tyréju kompetencija privalo atitikti Centro
nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, keliamus mokslo darbuotojams, moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés (socialinés, kultiirineés) plétros veiklai vykdyti Centro jstatuose nurodytose
kryptyse.

Centro kamieninio padalinio vadovas privalo uztikrinti kamieninio padalinio veiklos kokybe, jos
atitikt] Centro paskir¢iai ir veiklos tikslams ir akademinei etikai. Mokslinés veiklos kokybé
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uztikrinama per Centro vidinés kokybés uztikrinimo sistema, iSorinj mokslinés veiklos vertinima
ir iSorinj Centro vertinima.
Kamieninio padalinio darbuotojy darba reglamentuoja Centro direktoriaus patvirtinti jy
pareigybiy apraSymai.
Centro kamieninio padalinio vadovas atlieka $ias funkcijas:
14.1. organizuoja kamieninio padalinio veikla pagal patvirtintas ilgalaikiy moksliniy tyrimy
istatymy, vyriausybés nutarimy, kity teisés akty ir Centro vidaus veiklg reglamentuojanciy
dokumenty numatytos tvarkos;
14.2. koordinuoja kamieninio padalinio laboratorijy darba;
14.3. planuoja kamieninio padalinio mokslinés veiklos tematika ir uzduotis;
14.4. vertina bei planuoja kamieninio padalinio mokslinés veiklos rezultatus ir numato Sios
veiklos perspektyvas;
14.5. Centro direktoriaus pavedimu atlieka kamieninio padalinio vidinj vertinima (veiklos
savianalizg) ir atsako uz atliekamo vertinimo kokybe;
14.6. tvirtina kartu su laboratorijos vadovu suderintus kasmetinius individualius darbuotojy
darbo planus.
Centro kamieninio padalinio veiklos vertinimas susideda i§ $iy komponenty: kamieninio
padalinio veiklos atitikties Centro misijai, kamieninio padalinio veiklos kokybés, atitikties
tarptautiniam mokslo lygiui, akademinés etikos ir procediiry reikalavimy vykdymo.
Kamieninis padalinys kiekvienais metais (ne véliau kaip iki sekan¢iy mety sausio 10 d.) teikia
direktoriaus pavaduotojui mokslui ir studijoms kamieninio padalinio metines veiklos ataskaitas,
pagal Centro direktoriaus jsakymu patvirtintg forma.
Kamieninio padalinio vadovas be uzimamy kamieninio padalinio vadovo pareigy gali dirbti
mokslinj ir (arba) pedagoginj darba.

II1. KAMIENINIO PADALINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

Vadovaudamas Centro kamieniniam padaliniui vadovas:
18.1. uztikrina, kad kamieninio padalinio veikla atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus,
Centro jstatus, kitus Lietuvos Respublikos teisés aktus ir Centro vidaus veiklg
reglamentuojanc¢ius dokumentus;
18.2. teikia direktoriui ir Centro Mokslo tarybai siilymus svarstyti kamieninio padalinio
planuojamg mokslinés veiklos tematika;
18.3. teikia Centro direktoriui sitilymus dél struktiiriniy kamieninio padalinio pakeitimy;
18.4. atlieka kitas teisés aktuose Centro kamieninio padalinio vadovui nustatytas funkcijas.
18.5. gali vykdyti kitas Centro direktoriaus jsakymu perduotas teises ir pareigas.
Kamieninis padalinys savo darba organizuoja pagal Centro strateginj plana, kuriame yra
numatytos Centro veiklos gairés, perspektyvos, siektini tikslai ir priemonés tiems tikslams
igyvendinti.
Kiekvieno kamieninio padalinio vadovas rengia savo vadovaujamo kamieninio padalinio mety
darbo plana, kuriame numatomi konkretlis darbai, ju ivykdymo etapai ir ji teikia Centro
direktoriui tvirtinimui.
Gamtos tyrimy centrui Lietuvos Respublikos valstybés biudZzeto asignavimai MTEP
apskaiCiuojami ir skiriami teisés akty nustatyta tvarka. Gamtos tyrimy centro kamieniniams
padaliniams — Ekologijos institutui, Geologijos ir geografijos institutui ir Botanikos institutui —
atitinkama léSy dalis apskaiCiuojama ir paskirstoma pagal ankstesniais metais Ekologijos
institutui, Botanikos institutui ir Geologijos ir geografijos institutui MTEP veiklai skirtas 1é3as,
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atsizvelgiant | MTEP veiklos rezultatus ir vadovaujantis valstybiniams moksliniy tyrimy
institutams taikomais 1é3y paskirstymo principais. Dalis Centro kamieniniams padaliniams
apskaiCiuoty biudzeto asignavimy léSy (proporcingai paskirstytoms Siems kamieniniams
padaliniams sumoms) panaudojama Centro valdymo, administravimo ir aptarnavimo
padaliniams i$laikyti.

IV. PAVEDIMAL JU VYKDYMAS IR VYKDYMO KONTROLE

Centro direktorius ir administracija turi teis¢ duoti pavedimus Centro kamieninio padalinio
darbuotojams. Pavedimas duodamas jsakymu arba kita raSytine ar zodine forma. Centro
darbuotojas, gaves pavedima, privalo nedelsdamas, prie§ pradédamas vykdyti pavedima, apie
pavedimo gavima informuoti savo laboratorijos vadova ir reikalui esant kamieninio padalinio
vadova.

Centro kamieninio padalinio vadovas turi teis¢ pagal savo jgaliojimus duoti pavedimus
kamieninio padalinio darbuotojams zZodZiu arba rastu.

Laboratorijos vadovas uztikrina, kad Centro direktoriaus ir kamieninio padalinio vadovo
pavedimai biity tinkamai ir laiku jvykdyti. Pavedimo jvykdymo laika nurodo pavedima daves
asmuo.

Jeigu jvykdyti pavedimo per nustatyta laika negalima dél objektyviy priezaséiy, nedelsiant apie
tai turi biiti pranesta pavedima davusiam asmeniui.

Laikoma, kad pavedimas jvykdytas, jeigu iSspresti visi jame pateikti klausimai arba | juos
atsakyta i$ esmes.

V. KAMIENINIO PADALINIO DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

Centro kamieninio padalinio darbuotojai turi teisg:
27.1. dalyvauti konkursuose mokslo programoms vykdyti, mokslo ir studijy fondy paramai
gauti ir disponuoti gaunamomis léSomis;
27.2. dalyvauti konkursuose stazuotéms Lietuvos Respublikoje ir uzZsienyje;
27.3. atstovaujant Centro interesus Centro direktoriaus rastisku sutikimu bendradarbiauti su
Lietuvos Respublikos ir uZsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;
27.4. dalyvauti Centrui leidziant mokslo ir kitg literatlira, inicijuoti moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés (socialinés, kultlirinés) plétros rezultaty skelbimo pasirinkimo budus;
27.5. Centrui bendradarbiaujant su universitetais, padéti rengti mokslininkus bei kitus
specialistus;
27.6. skatinti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kultlirinés) plétros rezultaty
panaudojima tikio, socialinio ir kultlirinio gyvenimo srityse;
27.7. dirbti savarankiskai arba telktis | kiirybines grupes;
27.8. savarankiskai skelbti savo mokslinius darbus;
27.9. direktoriui sutikus gauti informacijg i$ kity Centro padaliniy, darbuotojy;
27.10. dalyvauti nagrinéjant ir sprendziant su jy kompetencija, pareigomis ar darbu susijusius
klausimus;
27.11. dalyvauti Centro atviruose poseédziuose, kuriuose svarstomi kamieniniam padaliniui
svarbiis klausimai;
27.12. gauti i§ valstybés institucijy informacija, kurios reikia jy moksliniam darbui (jeigu tokia
informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis, ji teikiama ir naudojama teisés akty nustatyta
tvarka);
27.13. dalyvauti viesai svarstant pasitilymus dél Centro veiklos plano projekto.
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Kamieninio padalinio darbuotojy pareigos:
28.1. atlikti Centro jstatuose, pareigybiy apraS§ymuose nustatytas pareigas ir funkcijas;
28.2. vadovaudamiesi jstatymais, Kkitais teisés aktais ir Centro norminiais dokumentais,
uztikrinti bendraja vidaus darbo tvarka;
28.3. kelti moksling kvalifikacija Centro istatuose nurodytose mokslinés veiklos kryptyse;
28.4. laikytis Centro Akademinés etikos kodekso;
28.5. Centro direktoriaus pavedimu ar pagal Centro sutartis su Lietuvos Respublikos ir
uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis vykdyti ekspertizes, teikti mokslines konsultacijas ir
kitas paslaugas savo moksliniy tyrimy srityje;
28.6. moksliniy tyrimy rezultatus, gautus Centre, mokslin¢je spaudoje skelbti tik su Centro
prieskyra;
28.7. laikytis jstatymu, kity teisés akty, Centro jstaty, Centro vidaus darbo tvarkos taisykliy;
28.8. turta naudoti galiojan¢iy teisés akty nustatyta tvarka.
Centro kamieninio padalinio darbuotojams garantuojamos visos teisés ir socialinés garantijos,
kurias nustato jstatymai, ir sudaromos darbo salygos, atitinkancios darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimus.

VI. KAMIENINIO PADALINIO ATSAKOMYBE

Uz Centro kamieninio padalinio veikla atsako kamieninio padalinio vadovas ir uztikrina:
30.1. Reglamente numatytos veiklos, nustatyty funkcijy bei pavedimy vykdyma;
30.2. kamieninio padalinio dokumenty valdyma, saugojimg ir perdavima Centro archyvui;
30.3. kamieninio padalinio naudojamy materialiniy vertybiy tinkamg naudojima, tausojima ir
Jju i8saugojima.
Kamieninio padalinio vadovas atsako uZ nuolatinj drausmés palaikymg kamieniniame
padalinyje, uztikrina kamieninio padalinio darbuotojams saugias darbo salygas ir atlieka visus
reikalingus veiksmus, kad nekilty gaisrai ir nejvykty nelaimingi atsitikimai.
Centro kamieninio padalinio darbuotojai uz savo veiklg atsako teisés akty nustatyta tvarka.
Su kamieniniame padalinyje naudojamais jrengimais gali dirbti tik jy technines charakteristikas
ir eksploatacijos taisykles Zinantys ir tam teis¢ turintys darbuotojai.
Kamieninio padalinio darbuotojas veikdamas uz Centro riby, vadovaujasi Centro interesais ir
pozicija, negali skleisti tikrovés neatitinkancios informacijos apie Centra, privalo saugoti
moksliniy tyrimy metu surinktus duomenis, Centro komercines paslaptis bei kitg konfidencialia
informacija.



