GAMTOS TYRIMU CENTRO

AKADEMINES BENDRUOMENES

AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS

Gamtos tyrimy centro (toliau — GTC) akademinés bendruomenés nariai, suvokdami savo
moksliniy tyrimy svarbg krasto tikiui ir saugumui, visuomenés sveikatai, kultiirai ir Svietimui,
gerbdami Zmogaus teisiy deklaracijos, Europos Komisijos priimtos Europos mokslininky
chartijos ir Mokslininky priémimo j darbg elgesio kodekso principines nuostatas, laikydamiesi
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos mokslininko
etikos kodekso, taip pat GTC jstaty ir kolektyvinés sutarties, jsipareigoja garbingai laikytis
mokslo darbuotojy ir tyréjy akademinés veiklos principy ir normy.

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. GTC akademinés etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) yra skirtas akademinio elgesio
normoms nustatyti, vieningai visy GTC akademinés bendruomenés nariy akademinés etikos
sampratai formuoti, akademinei laisvei ir etiSkam elgesiui skatinti, galimiems akademinés etikos
pazeidimams i§vengti ir tinkamai j juos reaguoti.

2. Kodeksas taikomas visiems GTC akademinés bendruomenés nariams: mokslo
darbuotojams, kitiems tyréjams, doktorantams, afilijuotiesiems mokslininkams ir kitiems
darbuotojams, tiesiogiai dalyvaujantiems mokslo veikloje.

3. Akademiné etika — visuma visuotinai akademinés bendruomenés pripazinty ir Kodekse
jtvirtinty vertybiy, principy ir normy, uZztikrinan¢iy mokslinés veiklos ir mokslo sklaidos
skaidrumg, akademinés bendruomenés sazininguma, teisinguma, atsakomybe, asmeny lygybe,
nediskriminavimg, akademing laisve, tarpusavio pasitikéjima ir pagarba.

4. Akademinés etikos pazeidimas — veiksmai, kurie prieStarauja deklaruojamam Kodeksui.

5. Pamatinés akademinés etikos vertybés — akademinis sgziningumas, atsakingumas,
lygybe, teisingumas, nediskriminavimas, atskaitingumas, skaidrumas, tausus istekliy vartojimas,
akademin¢ laisvé, mokslo ir studijy darby vertinimo nesaliSkumas, pasitikéjimas, pagarba.

6. Socialiai atsakingas elgesys — GTC akademinés bendruomenés nario sgmoningas, etikos
principais gristas brandus elgesys ji supancioje — iSoringje ir vidinéje — aplinkoje.

7. Akademines etikos klausimus nagrin¢gja GTC Mokslo tarybos patvirtinta Akademinés
etikos komisija, vykdanti Kodekso priezitira.

8. Kitos sgvokos, vartojamos Siame Kodekse, yra suprantamos kaip Lietuvos Respublikos
mokslo ir studijy jstatyme ir kituose teisés aktuose jtvirtintos sgvokos.



11 SKYRIUS
GTC AKADEMINES BENDRUOMENES AKADEMINES ETIKOS PRINCIPALI,
NORMOS IR NUOSTATOS

9. GTC akademinés bendruomenés nariy santykiai ir veikla yra grindZiami bendraisiais
svarbiausiais akademinés etikos principais: s3gziningumo, teisingumo, pasitikéjimo, pagarbos
asmeniui, atsakomybés, lygiateisiSkumo, solidarumo, tolerancijos. Akademinés etikos
principams netaikoma hierarchija ir jy sarasas néra baigtinis:

Sqziningumo principas. Visi akademinés bendruomenés nariai, sickdami tiesos, ziniy,
mokslo ir lygybés, laikosi visapusisko sgziningumo ir to reikalauja i$ kity.

Teisingumo principas. Akademinés bendruomenés nariai, siekdami teisingumo
igyvendinimo ir kurdami akademinés bendruomenés nariy tarpusavio rysius, kuria objektyvius ir
vienodus institucinius reikalavimus, praktika ir proceduras bei uztikrina jy igyvendinima.

Pasitikéjimo principas. Akademinés bendruomenés nariai, jgyvendindami savo teises ir
pareigas, kuria aplinka, laisva keistis idéjomis, ir sudaro sglygas visiems iSnaudoti potencialg.

Pagarbos asmeniui principas. Akademinés bendruomenés nariai, skatindami pagarba
tarpusavio santykiuose, mokslinéje veikloje, pripazjsta ir gerbia zmogaus teises, iSsakytas idéjas,
pasitlymus, pagristg kritika, autoriy teises ir pan.

Atsakomybés principas. Akademinés bendruomenés nariai turi bati atsakingi uz savo
veiksmus, laikytis etiSko elgesio reikalavimy ne tik savo moksliniy tyrimy ir akademiniy veikly
srityse, bet ir reikalauti etiSko elgesio i$ kity akademinés bendruomenés nariy.

Lygiateisiskumo principas. Visi akademinés bendruomenés nariai yra lyglis pries§
nacionalinius teisés aktus, GTC patvirtintus teisés aktus ir institucijos vadovus.

Solidarumo principas. Akademinés bendruomenés nariai visomis galiomis gina GTC ir jo
nariy interesus nuo pazeidimy.

Tolerancijos principas. Akademinés bendruomenés nariai gerbia prieSinga nuomong ir
jsitikinimus, siekdami kurti santarvés, iSminties gerbimo ir pasitikéjimo atmosfera.

10. Akademinés bendruomenés narys savo veikloje:

10.1. Vadovaujasi ne tik bendraisiais Akademinés etikos principais, bet ir
bendrazmogiskomis moralés normomis.

10.2. Pripazjsta ir propaguoja mokslo laisvés principg, nepazeisdamas valstybés jstatymy,
tarptautiniy jsipareigojimy.

10.3. Mokslinius tyrimus orientuoja j Zmonijos gerove ir mokslo ziniy riby plétima, tuo pat
metu pagal pripaZintus etikos kodeksus ir praktikag naudodamiesi minties ir iSraiSkos laisve bei
laisve nustatyti metodus, kuriais bus sprendziamos problemos.

10.4. Poreikj pazinti bei iStirti gamtos ir visuomeneés raidos désningumus, kurti tobulesnj
pasaulj traktuoja kaip pagrinding mokslinio darbo motyvacija.

10.5. Nuolat gilina savo profesionaluma, iSlikdami kiirybingomis asmenybémis, atviromis
naujoms idé¢joms, pazitiroms ir koncepcijoms.

10.6. Objektyviai ir korektiSskai vertina kitus mokslininkus ir jy veiklg, sprendzia tik jy
kompetencijg atitinkancius uzdavinius, nepriklausomai nuo uzimamy administraciniy pareigy.



11. Moksliné veikla

11.1. Moksliniai tyrimai neturi kenkti zmonéms, jy gyvenamajai aplinkai, gamtai,
prisiimant asmening atsakomybe uz tyrimy rezultatus, turi bati pasiripinta visais moksliniams
tyrimams reikalingais leidimais.

11.2. Moksliniai tyrimai neturi pazeisti zmogaus teisiy ir zeminti jo orumo, turi buti
grindziami savanoriskumo principu.

11.3. Skelbiant objektyvius tyrin¢jimy rezultatus, neturi biiti nuslepiami duomenys,
neatitinkantys iSkeltos darbo hipotezés ar uzsakovy pageidaujamy rezultaty.

11.4. Moksliniy tyrimy koncepcija, metodologija ir metodika, duomenys, pirminiai
Saltiniai ir kitos publikacijos turi buti pateikiami mokslinei bendruomenei suprantama kalba taip,
kad bty galima patikrinti tyrimo patikimuma.

11.5. Turi buti siekiama, kad moksliniai tyrimai biity naudingi visuomenei ir nebity
identiski anksc¢iau kitur atliktiems tyrimams.

11.6. Vykdant mokslinius tyrimus, turi buti laikomasi intelektinés nuosavybés teisiy bei
réméjy ir finansuotojy pagrjsty reikalavimy ir salygy, numatyty sutartyje ar lygiaver¢iame
dokumente.

11.7. Bitina racionaliai naudoti valstybés, uzsakovy ir rémejy skiriamas 1¢éSas, gerbti jy
turtinius interesus, vieSai skelbti apie jy paramag, kartu juos informuojant apie skirty 1éSy
panaudojimg ir gautus rezultatus.

11.8. Negalima tendencingai kritikuoti, menkinti kolegy darbo dél asmeniniy priezasciy,
konkurencijos, politiniy ar kitokiy su mokslinio darbo profesionalumu nesusijusiy motyvy.

12. Autorings teisés

12.1. Autoriniy teisiy srityje laikomasi publikavimo etikos nuostaty, nacionaliniy ir
tarptautiniy autoriniy teisiy reikalavimy (jstatymy, taisykliy).

12.2. Moksliniy publikacijy, kity pasiekimy (atradimy, iSradimy, idiegimy ir pan.) autoriais
laikomi tik tie mokslininkai, kurie realiai ir kiirybingai dalyvavo moksliniame darbe, prisidéjo
prie tyrimo koncepcijos, jo jgyvendinimo ar interpretacijos. Uz vadovavimg moksliniams
darbams, konsultacijas, pastabas, suteikta techning pagalbg paprastai pareiSkiama autoriaus
padéka; neturi biiti nutylimas ar paneigiamas mokslinei veiklai talkinusiy Zmoniy arba institucijy
Inasas.

12.3. Keliy mokslininky pavardziy iSdéstymas publikacijos autoriy sgraSe yra
sprendziamas autoriy susitarimu; neturi biiti neadekvaciai suteikiama bendraautorysté kitiems,
prie darbo neprisidéjusiems, kolegoms.

12.4. Kity autoriy parengto kiirinio pateikimas kaip savo tinkamai nenurodant Saltiniy,
kuriais buvo remtasi, laikomas plagijavimu. Plagiatas apima kity autoriy minciy pateikima kaip
savo ar netinkamg citavima, taip pat saviplagiata, kai pateikiamas tekstas savo esme labai artimas
ankscCiau publikuotam arba kai néra tinkamai pateiktos nuorodos j ankstesne savo publikacija.
Plagiatas yra grubus akademinés etikos pazeidimas, kuris nepriimtinas jokiais atvejais ir
salygomis.

12.5. Publikuojant tyrimy medziagg, turi buiti nurodomos tos institucijos, kurioms
atstovauja ir (arba) kuriose vykdo darbus publikacijos autoriai.

13. Moksliné ekspertize



13.1. Moksliné ekspertizé arba mokslinio darbo recenzija atliekama tik tada, jei vertinamas
darbas atitinka mokslininko specializacijg, kompetencijg ir patirtj. Atliekant moksling ekspertize
arba recenzuojant darba, privalu laikytis nesaliskumo ir objektyvumo, atsiriboti nuo asmeniniy
interesy ir kity asmeny jtakos ir atsizvelgti | naujausius mokslo pasiekimus.

13.2. Atsisakoma dalyvauti ekspertizés darbe, jei jos iSvados gali tiesiogiai sietis su
eksperto privaciais interesais arba ekspertizei daroma uzsakovy, kity asmeny jtaka; ekspertu
negali biiti specialistas, turintis iSankstine nuostatg vertinamojo darbo (jo autoriy) atzvilgiu.

13.3. Ekspertizés metu gauta informacija turi islikti konfidenciali, pats ekspertas turi teise
likti anonimiskas, o ekspertizés rezultatai turi buti prieinami darbo autoriams.

13.4. Objektyviai jvertings darba, ekspertas neturéty daryti kliti¢iy tolesniems autoriy
tyrimams ir rezultatams publikuoti.

14. Moksliné diskusija

14.1. Mokslin¢ diskusija yra vienas svarbiausiy mokslinio darbo principy; mokslininko
pareiga — paneigti neteisingg ar nepagrjsta nuomong (kritika).

14.2. Diskusijos metu oponentai iSklauso vienas kita kaip lygiaverCiai partneriai,
pripazjstantys oponenty teise¢ turéti ir reikSti savo nuomong, yra pakantiis prieSingos nuomonés
reiSkéjams.

14.3. Mokslininko poziiiris turi buiti grindziamas faktais, kitais argumentais, o ne autoritety
nuomone, konjunktiiros reikalavimais ar asmens kritika; diskusijos metu turi biiti skatinamos
naujos idéjos, originaliis poZilriai, nestandartiniai sprendimai.

15. Studijos, visuomené

15.1. Mokslo darbuotojai ir tyréjai, pagal galimybes dalyvaudami rengiant specialistus
aukStosiose mokyklose (paskaitos, praktikos, diplominiai darbai ir pan.), privalo laikytis bendryjy
akademines etikos principy.

15.2. Paskaity, seminary, pratyby, praktiky metu, taip pat rengiant kursinius, diplominius
ir disertacinius darbus, turi biiti ugdomas jaunimo poreikis kruopsciai ir patikimai atlikti
mokslinius tyrimus, objektyviai analizuoti turimus duomenis, taip pat pagarba talkinusiy kolegy
ir ankstesniy tyrinétojy darbams.

15.3. Mokslo darbuotojai ir tyré¢jai savo zinias, intelekta, patyrimg ir autoriteta sgmoningai
naudoja valstybés, visos visuomenés labui.

15.4. Mokslininko teis¢ ir pareiga — viesai ir objektyviai informuoti visuomeng apie savo ir
mokslo krypties pasiekimus, siekti tyrimo rezultaty jgyvendinimo arba pritaikymo.

15.5. Mokslo darbuotojai ir tyréjai, dalyvaudami visuomenés Svietimo darbe (paskaitos,
radijo ir televizijos laidos, ekskursijos, mokslo populiarinamosios publikacijos), konsultuodami
valstybés valdymo, tikio, $vietimo, kultliros, aplinkos apsaugos ir kitas institucijas, privalo
laikytis bendryjy akademinés etikos principy.

15.6. Stengiasi, kad su moksliniy tyrimy veikla biity supazindinama placioji visuomene,
plétojamas jos supratimas apie moksla, veiklos rezultatus, pateikiant ir nespecialistams
suprantama kalba.

15.7. Mokslininkas turi teis¢ imtis iniciatyvos sitlyti keisti visuotinai priimtas etines
nuostatas, atskleisti valstybés valdymo, savo ir kity institucijy bei organizacijy piktnaudziavimus
pries valstybg ir visuomeneg.



15.8. Visi mokslininko karjerg darantys mokslininkai turi biiti pripazinti kaip akademinés
bendruomenés nariy atstovai.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16.1. Kodeksa rengia ir teikia GTC direktoriui tvirtinti Mokslo taryba.

16.2. Paaiskéjus, kad Sis Kodeksas yra grubiai ar sistemingai pazeidziamas, akademinés
bendruomenés narys, nepaisant pareigybiy, mokslo laipsniy ir pedagoginiy vardy, turi
atsistatydinti i§ uzimamy pareigy arba, Akademinés etikos komisijos siiilymu, jam turi buti
taikoma moralinio poveikio priemoné (pasmerkimas, atsiribojimas ir kt.), teikiama kita
rekomendacija GTC vadovybei, visuomeninéms organizacijoms.

16.3. Procediira dél mokslo darbuotojy ir tyréjy skundy ir apeliacijy, jgalinanti efektyviai
padéti visam moksliniy tyrimy personalui spresti su darbu susijusius konfliktus, gincus,
nusiskundimus, siekiant pagerinti bendra darbo aplinkos kokybe ir suformuoti bendra teigiama
pozitrj j tarpusavio santykius, apibrézta Akademinés etikos komisijos darbo reglamente.

16.4. Kodeksas parengtas, vadovaujantis GTC jstatais, LR mokslo ir studijy jstatymu,
Rekomendacijomis mokslo ir studijy institucijoms dé¢l akademinés etikos kodeksy rengimo,
priémimo ir jgyvendinimo, patvirtintomis Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir procediiry
kontrolieriaus 2020 m. rugpjucio 25 d. jsakymu Nr. V-38, kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais teisés aktais ir atsizvelgiant  tarptautine patirtj.



