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PAKEITIMAI PATVIRTINTI:
2025 m vasario 5 d.
MT posédzio protokolas Nr. GTC-MT-1(8)

VALSTYBINIO MOKSLINIU TYRIMU INSTITUTO GAMTOS TYRIMU CENTRO
KONKURSU IR ATESTACIJU MOKSLO DARBUOTOJU PAREIGOMS EITI
KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

1. Bendrosios nuostatos

. Valstybinio moksliniy tyrimy instituto Gamtos tyrimy centro (toliau — Centro) Konkursy ir atestacijy

mokslo darbuotojy pareigoms eiti komisijos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) parengtas
remiantis Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140), Lietuvos mokslo
tarybos pirmininko 2023 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-352 | D¢l mokslo ir studijy institucijy tyréjy
karjeros pakopy privalomy kompetencijy apraSo patvirtinimo®, Centro priémimo j mokslo darbuotojy
pareigas, mokslo darbuotojy vertinimo ir atestacijy organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Centro
Mokslo tarybos 2023 m. gruodzio 18 d. posédzio protokolu Nr. GTC-MT-3/31.

. Sis Reglamentas nustato Centro Konkursy ir atestacijy mokslo darbuotojy pareigoms eiti komisijos

(toliau — Komisija) darbo tvarka.

Savo darbe Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos mokslo tarybos patvirtintu
Mokslo ir studijy institucijy tyréjy karjeros pakopy privalomy kompetencijy aprasu (2023-06-29, LMT
direktoriaus jsakymas Nr. V-352), Centro priémimo ] mokslo darbuotojy pareigas, mokslo darbuotojy
vertinimo ir atestacijy organizavimo tvarkos apraSu (patvirtintu 2023-12-18 Centro Mokslo tarybos
posédzio protokolu Nr. GTC-MT-3/31) ir Centro mokslo darbuotojy pareigybiy kvalifikaciniy
reikalavimy apraSais (Centro Mokslo tarybos patvirtintais 2011-12-21, protokolo Nr. GTC-MT-13 ir
2023-12-18, protokolo Nr. GTC-MT-3/31) ir Siuo Reglamentu.

Komisija sudaryta siekiant jvertinti mokslo darbuotojy atitikimg uzimti pareigas vieSai skelbiamo
konkurso metu, mokslo darbuotojy atitikimg pareigoms atestacijos metu ir mokslo darbuotojy
atitikimg pareigoms sudarant terminuotas sutartis.

. Komisijos darbas grindziamas objektyvumo, skaidrumo, pagarbos konkursy ir atestacijos dalyviams,

konfidencialumo, kolegialumo, teisétumo ir nesaliSkumo principais.
Reglamentas jsigalioja ji patvirtinus Centro Mokslo taryboje.
II. Struktiira ir darbo formos

Centro konkursy ir atestacijy mokslo darbuotojy pareigoms eiti komisijg sudaro Centro Mokslo
taryba 5 mety laikotarpiui. Komisijos sudétj tvirtina Centro direktorius.

. Komisijg sudaro 9 nariai. Kiekvieng Centro vystoma mokslo kryptj (biologija, botanika, ekologija ir

aplinkotyra, fiziné geografija, geologija, zoologija) atstovauja po vieng mokslininka, atitinkant] ne
zemesnes kaip pripaZinto tyréjo kompetencijas.

Trys Komisijos nariai yra kity institucijy mokslininkai, atitinkantys ne Zemesnes kaip pripaZinto
tyréjo kompetencijas.

10.Rengiant konkursg vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigoms eiti, darbui Komisijoje desSimtuoju nariu

kvieCiamas vienas uzsienio Salies ekspertas, atitinkantis ne Zzemesnes kaip pripazinto tyréjo
kompetencijas.

11.Komisijos veiklos forma — posédziai. Komisija posédzius vykdo kontaktiniu, nuotoliniu (elektroninio

rySio priemonémis) arba misriu biidu. Nuotoliniu arba miSriuoju biidu vykstanc¢iam Komisijos posédziui
taikomi visi Siame reglamente nustatyti reikalavimai.

12.Esant biitinybei skubiai priimti sprendimg, Komisija gali taikyti raSyting sprendimy priémimo

procediirg. Tuo tikslu Komisijos sekretorius Komisijos nariams elektroniniu biidu iSsiuncia
informacijg, apie svarstomg(us) pretendentg(us) ] mokslo darbuotojo pareigybe(es) ir balsavimo
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biuletenj(ius). Komisijos nariai, per tris darbo dienas elektroniniu pastu atsiysdami uzpildytus
biuletenius, jvertina pretendento(y) atitikimg kvalifikaciniams reikalavimams uzimti pareigas.

13.Komisijos nariai prie§ pradédami darbg Komisijoje pasiraso neSaliSkumo deklaracija ir
konfidencialumo pasizadéjima.

III. Komisijos pirmininkas ir sekretorius

14. Komisijos pirmininkas renkamas slaptu arba atviru balsavimu paprasta balsy dauguma i§ komisijos
nariy pirmame Komisijos posédyje pirmininkaujant vyriausiam pagal amziy posédyje
dalyvaujanciam Komisijos nariui. Kandidatus j pirmininkus sitilo Komisijos nariai. Jei rinkimuose ]
pirmininko pozicija dalyvauja daugiau kaip du pretendentai ir nei vienas i§ jy negauna daugiau kaip
pusés posédyje dalyvavusiy Komisijos nariy balsy, tai balsavimas kartojamas paliekant du daugiausia
balsy surinkusius pretendentus. Jei po pakartotino balsavimo nei vienas i§ dviejy pretendenty negauna
daugiau kaip pusés posédyje dalyvavusiy balsy skaiciaus, rinkimai laikomi nejvykusiais ir
organizuojami i§ naujo.

15.Komisijos pirmininko kadencija sutampa su Komisijai suteikty jgaliojimy trukme.

16.Komisijos pirmininkas yra atsakingas uz Komisijos posédziy darbotvarkés planavima, jy vedimo
tvarka.

17.Vykdydamas savo pareigas Komisijos pirmininkas kvie¢ia Komisijos posédzius ir jiems
pirmininkauja, sudaro ir sitilo Komisijos posédziy darbotvarke, pasiraso Komisijos nutarimus.

18.Savo veikloje Komisijos pirmininkas privalo vadovautis bendraisiais Centro jstatais, Centro
priémimo j mokslo darbuotojy pareigas, mokslo darbuotojy vertinimo ir atestacijy organizavimo
tvarkos apraSu bei Siuo Reglamentu.

19.Komisijos sekretorius néra Komisijos narys ir paskiriamas Centro administracijos.

20.Komisijos sekretorius rengia informacija ir medziaga Komisijos posédziams, uZztikrina, kad visi
Komisijos nariai bty laiku ir tinkamai informuoti apie Komisijos posédziy laika, vietg ir siiiloma
darbotvarke, protokoluoja Komisijos posédzio eiga, atspausdina protokolus, iSraSus i§ protokoly ir
nutarimus, Komisijos nutarimy ir kity dokumenty (reikalui esant) vie$g paskelbima, vykdo kitus
pagristus Komisijos pirmininko nurodymus.

21.Komisijos sekretoriui negalint dalyvauti posédyje, jo funkcijas atliecka komisijos pirmininko
sprendimu paskirtas kitas komisijos narys.

IV. Komisijos posédis

22 Komisijos posédzius kviec¢ia Komisijos pirmininkas, apie juos informuoja ir komisijos nariams biiting
medZiagg pateikia Komisijos sekretorius.

23.Apie posédzio laika, vieta bei svarstyti parengtus ir i posédzio darbotvarke itrauktus klausimus
Komisijos sekretorius praneSa visiems Komisijos nariams elektroniniu pastu (arba raStu) ne véliau
kaip prie§ penkias darbo dienas iki posédzio.

24 Komisijos posédziai yra uzdari. Be Komisijos nariy posédyje gali dalyvauti tik Komisijos sekretorius
ir pakviesti asmenys.

25.Komisijos posédziai gali biiti fiksuojami darant garso ir (ar) vaizdo jrasg (-us), kuris (-ie) laikomas (-
1) priedu prie posédzio protokolo.

V. Kvorumas, pirmininkavimas, darbotvarke

26.Komisijos posédis yra teisétas, jei dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Komisijos nariy, nepriklausomai nuo
dalyvavimo formos (kontaktiniu, nuotoliniu elektroninio rySio priemonémis arba misriuoju biidu).
Komisijos nariai dalyvavima patvirtina pasiraSydami Komisijos nariy sarase, o dalyvave nuotoliu —
elektroniniu laisku.
27.Komisijos posédziui pirmininkauja Komisijos pirmininkas, o jam nesant — Komisijos pirmininko
jgaliotas narys.
Posédzio pirmininkas:
1) skelbia posédzio pradzig ir pabaiga, prireikus gali skelbti darbotvarkéje nenumatyta posedzio
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pertrauka;

2) posédzio pradzioje su Komisijos nariais derina darbotvarke;

3) prireikus posédzio darbotvarke gali biiti pakeista ar papildyta paprasta posédyje dalyvaujanciy
Komisijos nariy balsy dauguma;

4) uztikrina Komisijos posédziy darbo tvarka ir Reglamenta, kontroliuoja Komisijos sekretoriaus
vedamo protokolo jrasus;

5) suteikia Komisijos nariams Zodj, vadovauja svarstymams, gali klausti tikslindamas sitlymy
esme, taip pat gali prasyti Komisijos nariy iSsakyti savo nuomong svarstomais klausimais;

6) remdamasis svarstymy rezultatais formuluoja klausimus balsavimui, vadovaudamasis Siuo
Reglamentu nustato balsavimo tvarka, skelbia balsavimo pradzig ir pabaiga, balsavimo
rezultatus;

7) ispéja Komisijos narius, jeigu Sie nesilaiko Reglamento arba akademinés bendruomenés
etikos normy, ir gali teikti sitilymus jraSyti jsp€jima j protokola;

8) pasiraSo Komisijos posédzio protokolg ir priimtus nutarimus.

28.Komisijos posédis be pertraukos negali trukti ilgiau kaip dvi valandas.

VI. Sprendimy priémimas

29 Komisija, vertindama pretendenty tinkamuma uzimti pareigas ar atitikimg uzimamoms pareigoms,
nustato jy atitikimg pareigybiy kvalifikaciniams reikalavimams.

30.Komisijai reikalaujant pretendentas asmeniskai dalyvauja pokalbyje. Pakvietima j pokalbj rastu arba
elektroniniu pastu pretendentui jteikia Komisijos sekretorius pirmininko pavedimu ne véliau kaip
likus penkioms dienoms iki posédzio. Pokalbio metu vertinami pretendento privalumai, tikrinamos
pareigybés apraSyme nurodytoms pareigybéms biitinos dalykinés savybés, kompetencija, asmeninés
savybés, motyvacija eiti siekiamas pareigas.

31.Pretendento neatvykimas j posédj (Komisijai reikalaujant atvykti) negali biiti konkurso, atestacijos ar
atitikimo pareigoms vertinimo nukélimo priezastimi. Kviesto ir neatvykusio | posédj pretendento
kandidatiira atmetama ir posédzio metu nesvarstoma, t.y. konkursas, atestacija ar atitikimo pareigoms
vertinimas atSaukiamas.

32.Komisijos reikalavimas dalyvauti asmeniSkai netaikomas ligos ir nelaimés (artimyjy netektis) atveju
bei esant komandiruotéje ar stazuotéje uzsienyje, jei iki posédzio dienos Komisija buvo informuota.
Ligos ir nelaimeés atveju Komisija gali biiti informuota bet kokiomis jmanomomis priemonémis, o
komandiruotés ir stazuotés atveju Komisijai iki posédzio dienos turi biti pateikti pateisinancias
priezastis pagrindZiantys rasytiniai dokumentai.

33 . Komisija, jvertindama pretendenty tinkamumg uZimti pareigas, balsuoja. Komisija, paprasta
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma, nustato balsavimo biida. Balsavimas gali biiti atviras arba slaptas.

34 Komisijos narys nedalyvauja vertinant ir balsuojant dél jo paties kandidatiiros, taip pat kandidattry
asmeny, su kuriais Komisijos narj sieja interesy konfliktas pagal Viesyjy ir privaciy interesy derinimo
jstatymg. Komisijos nariai taip pat nedalyvauja svarstant pretendentus, su kuriais juos sieja tiesioginio
pavaldumo santykiai.

35.Konkursas laikomas jvykusiu, jei jame dalyvavo nors vienas pretendentas ir uz jj balsavo daugiau
kaip pusé posédyje dalyvavusiy Komisijos nariy.

36.Konkurse dalyvaujant dviem pretendentams ir nei vienam i$ jy negavus daugiau kaip pusés posédyje
dalyvavusiy Komisijos nariy balsy, konkursas laikomas nejvykusiu.

37 Konkurse dalyvaujant daugiau nei dviem pretendentams ir nei vienam 1§ jy negavus daugiau kaip
pusés posédyje dalyvavusiy Komisijos nariy balsy, balsavimas kartojamas, paliekant du daugiausia
balsy surinkusius pretendentus. Jei ir Siuo atveju nei vienas 1§ dviejy pretendenty negauna daugiau
kaip pusés posédyje dalyvavusiy Komisijos nariy balsy, konkursas laikomas nejvykusiu.

38.Jeigu konkursas laikomas nejvykusiu (nei vienas pretendentas nesurinko daugiau kaip pusés posédyje
dalyvavusiy Komisijos nariy balsy), konkursas gali biiti kartojamas i§ naujo. Naujas konkursas
skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka.

39.Atestacija patvirtinama, jei uz tinkamuma uZimti pareigas balsuoja daugiau nei pusé posédyje
dalyvaujan¢iy Komisijos nariy. Balsavimas gali biiti slaptas arba atviras, priklausomai nuo Komisijos
nariy nutarimo.



VII. Sprendimy jforminimas, pasiraSymas ir jsigaliojimas

40.Komisijos sprendimas jforminamas protokolu, kurj pasiraSo Komisijos pirmininkas ir sekretorius.
41.Komisijos sprendime (protokole) turi biiti nurodoma:

41.1. Sprendimo sura§ymo data, Komisijos posédzio forma, Komisijos sudétis;

41.2. Pretendenty vardai, pavardés, pareigybés,  kurias pretrenduojama;

41.3. Balsavimo rezultatai;

41.4. Galutinis Komisijos sprendimas.
42 Nutarimas jsigalioja nuo priémimo dienos, jeigu nenustatyta kita jsigaliojimo data.

VIII. Protokolas

43 Komisijos posédzius protokoluoja, atspausdina bei iSraSus i§ protokoly rengia Komisijos
sekretorius.

44 Posédziy protokolus turi pasirasyti juos protokolaves Komisijos sekretorius ir Komisijos
pirmininkas. Komisijos protokolai ir nutarimai saugomi Centro nustatyta tvarka, vadovaujantis
dokumenty valdymo ir asmens duomeny apsaugos teisés aktais. Uz protokoly saugojimg atsako
Komisijos pirmininkas.

45 Komisijos protokolas turi buti surasytas ir pasiraSytas Komisijos primininko ir sekretoriaus per 3
darbo dienas nuo Komisijos posédzio dienos.

46.Komisijos priimtas sprendimas pateikiamas Centro direktoriui rastu pateikiant Komisijos pirmininko
ir sekretoriaus pasiraSyta posédzio protokolo iSrasa.

47 Komisijos sekretorius per tris darbo dienas informuoja pretendentus apie konkurso, atestacijos
arba atitikimo pareigoms vertinimo rezultatus.

IX. Baigiamosios nuostatos

48 Klausimus, kurie nenumatyti Siame Reglamente, Komisijos posédZio metu sitillo spresti Komisijos
pirmininkas. Toks sprendimas, Komisijos pirmininkui trumpai iSdés€ius motyvus, priimamas
posédyje dalyvaujan¢iy Komisijos nariy balsy dauguma. Jei balsuojant uz sprendimo priémima ar
atmetimg susidaro po lygiai balsy, tai Komisijos pirmininko balsas yra lemiamas.

49 Reglamentas perZilirimas ne re€iau kaip kas penkerius metus arba pasikeitus susijusiems teisés
aktams. Kilus teisés akty kolizijai, taikomas aukStesnés galios teisés aktas.



